
 

 
 

 

 

 

In collaborazione con 

  
 

 

10 aprile 2019 - dalle ore 09.00 alle ore 12.30 

Via Fabio Filzi 22, Milano - aula "Pirelli" 

LAVORO E INVECCHIAMENTO ATTIVO 
 dalla valutazione dei rischi all’ergonomia 

 
 

Nello spazio di pochi anni, il numero degli ultrasessantenni nelle aziende italiane passerà dall’1-2% a oltre il 10%, e quello 

degli ultracinquantenni supererà il 50%. Questa nuova demografia pone sfide nuove e fondamentali alle aziende, sul fronte 

della efficienza e della produttività come su quello della tutela della salute e sicurezza. 

Il convegno si propone di approfondire le differenti problematiche connesse all’invecchiamento, con l’obiettivo di tramutare 

“il problema” in una opportunità di miglioramento della salute personale e del benessere organizzativo aziendale. 

 
 



 

 

 

 
 

Programma 

Ore 09.00 

registrazione partecipanti 

Ore 09.30 

Saluti istituzionali 

Lo stato dell’arte su invecchiamento e lavoro  

Rinaldo Ghersi – CIIP 

Invecchiamento della popolazione lavorativa e salute  

Chiara Ardito - Ricercatrice - Università di Torino 

Invecchiamento e infortunio: che rapporto?  

Rappresentante Inail 

Il contributo del medico d’azienda 

Daniele Ditaranto – ANMA 

Il punto di vista dell’ergonomo 

Isabella Steffan - SIE e Fattori Umani 

 

Punti di vista e case histories aziendali 

moderatore Paolo Campanini – CESVOR - Aias Associazione professionale Italiana Ambiente e Sicurezza 

Intervengono: 

Whirlpool 

A2a 

Eukinetica – CNH Industrial 

Active Ageing Academy 

 

ore 12.30 

Saluti e chiusura 

La partecipazione al Convegno è gratuita. 

 A motivo della capienza dell’Aula, è necessario confermare la Vs. presenza  

compilando i dati richiesti all’indirizzo Convegni.networkaias.it 
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