COME ISCRIVERSI

Iscrizione obbligatoria entro il 27 Settembre 2017
al sito http://formazione.ulss22.ven.it

EVENTO ACCREDITATO ECM
PER TUTTE LE PROFESSIONI SANITARIE

COME ARRIVARE -
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SCUOLA GRANDE
DI SAN GIOVANNI
EVANGELISTA

* il Ponte degli Scalzi. Proseguire a destra lungo la Fondamenta S.
Simeon Piccolo, girare a sinistra in Calle Nova de San Simeon.
Proseguire per il Ramo delle Chioverete, Calle delle Chioverete e Calle
' Sechera.

| Attraversare il Ponte Canal e proseguire per Calle de la Laca. Si arriva
in Campiello della Scuola: ingresso principale sulla sinistra.

DA PIAZZALE ROMA (BUS STOP): Passando in mezzo alle bancarelle
dei souvenir, si arriva al ponte in marmo bianco, attraversarlo e
proseguire diritto attraverso i Giardini Papadopoli. Attraversare il Ponte
.} dei Tolentini e girare a sinistra. Proseguire verso il portico che immette
in Calle dei Amai.

Superare il Ponte de le Sechere e prendere a sinistra la Calle del
Campazzo. Proseguire fino a Calle de la Laca.

Girare a destra fino al Campiello della Scuola: ingresso principale sulla
sinistra.

DALL' AEROPORTO: Prendere I'autobus numero 5 per Venezia.
Scendere al capolinea (Piazzale Roma Bus stop). Seguire le indicazioni
sopra descritte

-

PRESENTAZIONE

2007 - 2017: il Sistema di Gestione della Sicurezza (SGS) nella
Aziende Sanitarie del Veneto, compie 10 anni. Nato dopo lo
slancio dell’applicazione del D.Lgs. 626/94 negli ambienti di
lavoro e con la progressiva attenzione ai Sistemi Qualita anche
in ambiente pubblico, il modello si & sviluppato dalla
consapevolezza che la particolarita delle Aziende Socio
Sanitarie Locali richieda un approccio specifico. Le grandi
dimensioni, la complessita organizzativa, I'abbondanza di
professionisti in ruoli di vertice rendono evidente che la salute e
sicurezza dei lavoratori non puo essere un compito esclusivo
delle figure previste allo scopo dalla normativa, ma deve
diventare un obiettivo dellintero sistema aziendale. Da qui un
Modello di SGS applicato alle Aziende Sanitarie, mutuato dal
modello UNI INAIL: chiarezza di compiti e responsabilita di tutti i
soggetti dellazienda; relazioni necessarie tra gli stessi in vista
degli obiettivi comuni; regole chiare di gestione dei processi. |l

Modello SGS Aziende Sanitarie del Veneto in questi anni ha .

avuto una progressiva implementazione, generando sinergie che
vanno oltre quanto inizialmente prospettato. Oggi sentiamo
quindi I'esigenza, attraverso questo evento, di verificare i risultati
raggiunti, di confrontarci con altre realta e di delineare nuovi
percorsi di integrazione in un’ottica di valorizzazione ed
armonizzazione. Dieci anni quindi allinsegna del miglioramento,
con nuove sfide da affrontare.

REFERENTE SCIENTIFICO
Dr.ssa Vittoria Cervi

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Servizio Prevenzione e Protezione
AULSS 9 Scaligera - sede Bussolengo
email: spp.b @aulss9.veneto.it

tel. 392 1834167 | 348 8950018

“Iniziativa afferente al Programma "Promozione SGS nelle Aziende Sanitarie"
nel’ambito del Piano Regionale Prevenzione 2014-2018 (DDR. N. 7/2015).
Coordinamento istituzionale: Regione del Veneto - Area Sanita e Sociale-Direzione
Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria. Capofila Az.ULSS 9 Scaligera —
Servizio di Prevenzione e Protezione - Referente Dott.ssa Vittoria Cervi
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| SISTEMI DI GESTIONE
DELLA SICUREZZA SUL
LAVORO IN SANITA’:
ESPERIENZE,
CONFRONTI E
PROSPETTIVE
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PROGRAMMA MATTINA

08.30 - 09.00 | REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

PROGRAMMA POMERIGGIO

09.00 - 09.30 | SALUTI AUTORITA’

Dr.ssa F. Russo | Direttore Direzione Prevenzione, Sicurezza 3,\ SESSION E
Alimentare, Veterinaria — Area Sanita e Sociale. Regione del Veneto ¥ O giliacs 2Y 5
i e 4 VE DI INTEGRAZIONE E CONCLUS!
Dr.ssa D. Petrucci | Direttore INAIL - Direzione Regionale Veneto . 2N\ SESSIONE i & b v
— . _ 1\,, g o
Dr. F. Benazzi | Direttore Generale AULSS 2 Marca Trevigiana P’" ' i) > o Moderatori: ¥
Dr. P. Girardi | Direttore Generale AULSS 9 Scaligera ' ';:,,Dr.sg,ﬂ:-Troiani | Direttore Accreditamento Strutture Sanitarie =
P @ ; Regione del Veneto
Dr. P. Montresor | Direttore Medico Ospedaliero — AULSS 9 Scaligera

SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA IN SANITA’:
L’ESPERIENZA APPLICATIVA VENETA '
|

14.30 - 14.50: Prospettive di integrazione dei modelli: un percorso
possibile

Moderatori: Dr.ssa G. Fazzino | Componente gruppo regionale SGS Sanita - Regione

Dr.ssa F. Russo | Direttore Direzione Prevenzione, Si ureﬁzz}a I } del Veneto
Alimentare, Veterinaria - Regione del Venetor i } (R : . ‘fY . . L j
: N : ) BETIY A ; ! 14.50 - 15.10: Progetti e-learning per le aziende del SSR: la scelta
| Dr.ssa E. Bellotto | Coord":jatrn\;e Gruppo SGS — Sanita Feflfne 12.00-12.20: Linee di Indirizzo SGSL-AS Regione Lazio-INAIL: il Brdtegicaidella/Ragioné Veneto
¢ s LS Ll progetto, i ruoli e le opportunita per una gestione integrata Dr. V. Vergadoro | Direttore Fondazione Scuola di Sanita Pubblica -
= gl v il ‘ i | . Dr.M. Tripodina | RSPP - Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di Roma g Regione del Veneto

Dr.ssa L. Zisa | Senior Project Manager Fondazione Scuola di Sanita
Pubblica - Regione del Veneto

09.30 - 09.50: L'esperienza della Direzione Regionale INAIL
nell’applicazione dei SGSL sul territorio veneto
Dr. C. Rangoni | CONTARP — Direzione Regionale INAIL Veneto

L

Ing. G. Murer | RSPP - Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della
: "{ provincia autonoma di Trento #07 15.10 - 15.30: La salute degli operatori sanitari e la sicurezza dei

' | pazienti, la collaborazione tra Centro GRC ed INAIL Toscana per
I'integrazione di due obiettivi strategici per le organizzazioni sanitarie
Dr. T. Bellandi | Dirigente Centro Gestione Rischio Clinico e Sicurezza
dei Pazienti della Regione Toscana

[ 12.20 - 12.40: Il sistema trentino certificato OHSAS 18001

09.50 - 10.20: Dieci anni di SGS nelle strutture sanitarie pubbliche:
cronistoria, punti di forza e di miglioramento

Dr.ssa V. Cervi | Referente Progetto Strutture Sanitarie — Regione del
Veneto

© | 12.40 - 13.00: Tra OHSAS 18001 e Behavior Based Safety: percorsi
= internazionali verso la cultura della sicurezza
| | Dr. D. Sossai | RSPP - Ospedale Policlinico San Martino di Genova

10.20 - 10.35: Un percorso di eccellenza nella sanita veneta:
I'esperienza trevigiana
Dr.ssa P. De Matteis| Medico Competente - AULSS 2 Marca Trevigiana

13.00 - 13.30 : Dibattito 15.30 - 15.50: Il sistema di gestione integrato di Fondazione Banca

g ! degli Occhi del Veneto ONLUS: interrelazione tra i requisiti cogenti e lo
. standard I1SO 9001

Dr. M. Toniolo | Quality, Health & Safety Manager - Fondazione Banca

10.35 - 11.05: Esempi di buone pratiche nell’implementazione del ’
degli Occhi del Veneto

SGS nelle Aziende Alto Vicentino e Veneziana antecedenti
all’unificazione

Dr. R. Dalla Fontana | RSPP - AULSS 7 Pedemontana

Ing. L. Chimenton| RSPP - AULSS 3 Serenissima

' 15.50 - 16.10: | vantaggi strategici della multidisciplinarieta:
I’adozione di nuovi approcci integrati

Dr.ssa C. Zanetti | Vice Direttore UOC Medicina del Lavoro - Azienda
11.05 - 11.20: L’estensione del modello SGS: I’esperienza | Ospedaliera Universita di Padova
dell’Azienda Euganea

Dr. R.G. Callegaro | RSPP - AULSS 6 Euganea | 16.10 - 16.40: Dibattito

11.20 - 11.50: L’esperienza dei coordinamenti regionali di RSPP, B4 16.40 - 17.00: Test finale e Questionario di gradimento
Medici Competenti ed RLS

Dr.ssa S. Fiorio | Coordinatore - Coordinamento regionale Medici
Competenti - Regione del Veneto

Dr. P. Menna | Coordinatore - Coordinamento Responsabili Servizi

Prevezione e Protezione - Regione del Veneto




