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PREMESSA

L'INAIL ha sviluppato, oltre 5 anni fa, dopo un’intensa attivita di studio ed in
coerenza con il dettato normativo, una metodologia per la valutazione e gestione del
rischio stress lavoro-correlato, nell’ottica di un approccio partecipato e integrato alla
tematica.

Il progetto “Piano di monitoraggio e dintervento per [ottimizzazione della
valutazione e gestione dello stress lavoro-correlato”, approvato e finanziato
nell’ambito del bando di programma CCM del 2013 del Ministero della Salute, con il
coinvolgimento di 16 Regioni/Province autonome (sotto il Coordinamento tecnico
Interregionale) e 2 Universita, ha rappresentato un momento di verifica sia
dell’efficacia e dell'impatto della soprariportata metodologia che dello stato di
attuazione dell'obbligo, come, peraltro, identificato nel Piano Nazionale della
Prevenzione 2014-2018, nell’ambito dello specifico piano “Prevenzione del rischio
stress lavoro correlato e promozione del benessere organizzativo”; in aggiunta, il
progetto ha previsto altresi la messa a punto e sperimentazione di nuovi strumenti
integrativi che tengano conto delle specificita aziendali/di comparto.

A chiusura del progetto, il convegno intende, pertanto, divulgare i risultati della
ricerca nonché le prospettive di sviluppo futuro, nell’'ottica dell’implementazione del

livello di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.
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RELATORI E MODERATORI

Cristian Balducci - Universita di Bologna

Antonia Ballottin - ULSS 20, Verona

Claudio Barbaranelli - Universita Sapienza di Roma
Valentina Bigazzi - IFO

Vittorio Cianchi - ABI

Romolo de Camillis - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Maurizio Di Giorgio - Regione Lazio

Cristina Di Tecco - INAIL, DIMEILA

Fulvio D’Orsi - Gruppo tecnico interregionale stress lavoro-correlato
Angelo Giuliani - ABI

Angela Goggiamani - INAIL, SSC

Raniero Guerra - Ministero della Salute

Sergio lavicoli - INAIL, DIMEILA

Raffaele Latocca - Azienda Ospedaliera San Gerardo, Monza
Malgorzada Milczareck - EU-OSHA

Karina Nielsen - Norwich Business School, UK

Antonella Ninci - INAIL, CUG

Antonello Pellegrino - Regione Sardegna

Luigi Perbellini - Universita di Verona

Benedetta Persechino - INAIL, DIMEILA

Ester Rotoli - INAIL, DC Prevenzione

Andrea Serpelloni - Universita di Verona

Francesco Saverio Violante - SIMLII
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CREDITI ECM
Sono stati richiesti i crediti ECM per medici (disciplina medicina del lavoro), tecnici della

prevenzione, psicologi, infermieri e assistenti sanitari. \

MODALITA DI ISCRIZIONE ‘
L'iscrizione & obbligatoria e deve essere effettuata tramite e-mail all'indirizzo:
dmil.convegnostresslavorocorrelato@inail.it

La partecipazione & subordinata alla comunicazione di accettazione da parte della

segreteria organizzativa, in considerazione della capienza dell’ Auditorium.

Per informazioni: dmil.convegnostresslavorocorrelato@inail.it

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Sergio lavicoli

SEGRETERIA SCIENTIFICA
Benedetta Persechino (coordinamento), Cristina Di Tecco, Marta Petyx, Matteo
Ronchetti

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

Marina Catelli, Davide Di Marzio, Luisa D’Ubaldi, Pasquale Fruscella, Monica Ghelli,

Patrizia Laurano, Sandra Manca J/ -




,‘W// ‘\‘
W

PROGRAMMA CONVEGNO

GIOVEDI 14 LUGLIO 2016 - Mattina

8.30-9.15 Registrazione partecipanti
9.15-9.30 Introduzione ai lavori

G. Lucibello
9.30-9.45 Saluti introduttivi

M. Milczarek

| SESSIONE - Moderatori: R. Guerra, M. Milczarek

GIOVEDI 14 LUGLIO 2016 - Pomeriggio

13.00 - 14.00

Light lunch

Il SESSIONE - Moderatori: M. Di Giorgio, INAIL - DC Ricerca

14.00 - 14.20

14.20 - 14.40

La valutazione del rischio stress lavoro correlato nel settore
sociosanitario
C. Balducci

La valutazione del rischio stress lavoro correlato nelle piccole
e medie imprese
L. Perbellini, A. Ballottin

IV SESSIONE - Moderatori: B. Persechino, A. Goggiamani

14.40 - 14.50

14.50 - 15.05

15.05-15.20

15.20-15.35

15.35-16.00

L’esperienza di una Pubblica Amministrazione
A. Pellegrino

L’esperienza degli Istituti Bancari
A. Giuliani, V. Cianchi

L’esperienza delle PMI
A. Serpelloni

L’esperienza di una struttura sanitaria
V. Bigazzi

Discussione

V SESSIONE - Moderatori: E. Rotoli

9.45-10.25 Models for managing work-related stress: an international
perspective
K. Nielsen

10.25-11.05 Il progetto CCM e il monitoraggio delle aziende attraverso la
piattaforma INAIL
S. lavicoli, C. Di Tecco

11.05-11.20 Coffee Break

Il SESSIONE - Moderatori: R. De Camillis, S. lavicoli, F.S. Violante

11.20 - 11.50 Il monitoraggio delle aziende condotto dalle Regioni
M. Di Giorgio, F. D’Orsi

11.50 - 12.05 Gli strumenti informativi
R. Latocca

12.05-12.20 Laformazione degli operatori di vigilanza
A. Ballottin

12.20 - 12.40 Gli strumenti a supporto della metodologia INAIL: confronto tra
i risultati
C. Barbaranelli

12.40-13.00 Discussione

16.00 - 17.00

17.00-17.30

Tavola Rotonda
Partecipano: R. De Camillis, F. D’Orsi, A. Goggiamani, R. Guerra,
S. lavicoli, A. Ninci, F.S. Violante

Questionario ECM di verifica dell’apprendimento
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